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Resumen 

Introducción: una de las funciones esenciales de la universidad es la superación 

profesional que garantiza la preparación de los profesionales en su entorno laboral 

Objetivo: diagnosticar el estado actual de la superación docente y científica de los 

profesionales de la salud del hospital militar Dr. Joaquín Castillo Duany. 

Métodos: se realizó una investigación educativa durante los meses de diciembre del 

año 2023 a mayo del 2024. La población estuvo constituida por los profesionales de la 

salud con categoría docente del hospital militar Dr. Joaquín Castillo Duany y la muestra 

por 61 profesionales y 10 directivos del centro de desarrollo, jefes de servicio y 

coordinadores de comités académicos. Para la investigación se declaró como variable la 

superación docente y científica del personal de salud de los hospitales militares la cual 
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estuvo incluida en tres dimensiones: superación docente, superación científica y 

bioética así como 19 indicadores.  

Resultados: la dimensión superación docente tuvo una afectación media al obtener un 

valor de 3,14. La dimensión superación científica tuvo una afectación alta al tener todos 

sus  indicadores evaluados con esa categoría y la la dimensión bioética fue evaluada 

como de dificultad baja con un valor de 4,02. El resultado final de la triangulación 

metodológica es de 3,35, estimado como nivel medio de afectación, lo que permite 

corroborar el problema científico de la investigación. 

Conclusiones: el análisis de los resultados obtenidos permitió identificar un nivel de 

afectación alto en la superación científica y medio en la docente cual hace pertinente el 

perfeccionamiento de las mismas. 

Palabras claves: superación; profesionales; docente; científica 

Introducción 

Una de las funciones esenciales de la universidad es la superación profesional, la cual 

es el conjunto de procesos dirigidos a garantizar la preparación de los egresados 

universitarios y profesionales en su entorno laboral, con el propósito de completar, 

actualizar y profundizar los conocimientos, habilidades y valores que se necesitan 

alcanzar para un mejor ejercicio profesional, en correspondencia con los avances 

científicos y tecnológicos, así como las necesidades de las entidades en que se 

desarrollan. 1 

Permite que los profesionales de la salud se impliquen individual o colectivamente en 

un proceso formativo que, de forma crítica y reflexiva, propicie la adquisición de 

conocimientos, destrezas y disposiciones que contribuyan al desarrollo de su 

competencia profesional. 2 

A pesar de esto, es lamentable que, en Educación Médica Superior, la docencia se 

ejerza, por lo general, sin una preparación adecuada en pedagogía, creyendo que un 

título profesional o de posgrado en cualquier campo es suficiente para ser profesor. A 

esta realidad se suma que quienes se desempeñan como docentes en el área de la 

salud realizan labores empíricas de enseñanza, basándose en construcciones propias, 

en su experiencia o en modelos aprendidos de sus propios maestros. 3 

Según Díaz Canel Bermúdez, Presidente de la República de Cuba, el paradigma deseado 

es un profesor que sea buen profesional, buen docente y buen investigador.4 
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Pero la superación docente no es la única vía para aumentar o actualizar los 

conocimientos y solucionar los problemas que se presentan en la práctica diaria; la 

investigación científica como medio de búsqueda de etiología y nuevas soluciones 

constituye otra forma, toda vez que durante el proceso investigativo, el profesional va 

actualizándose y ampliando sus conocimientos en lo referente al objeto de estudio, por 

lo que no puede verse como un ente aislado sino como parte del proceso de superación 

profesional. 5 

Este concepto se refiere a la superación en y para la investigación científica mediante la 

realización de actividades investigativas; está relacionado con la obtención de 

conocimientos propios de los procesos científicos; tiene como objetivo brindar a los 

profesionales mediante un ambiente y una cultura de la investigación, la posibilidad de 

asumir actitudes favorables hacia ella, sustentado en la valoración positiva de la 

investigación y el fomento de habilidades investigativas. 6 

En las FAR, la superación es está constituida por un conjunto de procesos de formación 

que posibilitan  a  los  educandos  la  adquisición,  ampliación  y  el  perfeccionamiento 

continuo de los conocimientos, habilidades básicas y especializadas requeridos para un 

mejor desempeño de sus responsabilidades y deberes funcionales, así como para su 

desarrollo cultural integral.7 

A pesar de lo anterior, se valoran insuficiencias en la superación docente y científica de 

los profesionales de la salud, por lo que derivado de esta situación y de los referentes 

teóricos, los investigadores declaran como problema científico la insuficiencia en el 

conocimiento de la superación docente y científica de los profesionales de salud de los 

hospitales militares lo cual puede ser revertido a través de una estrategia de gestión 

para la superación profesional. En el presente artículo se realiza la caracterización del 

estado actual de la superación docente y científica de los profesionales de la salud del 

hospital militar Dr. Joaquín Castillo Duany. 

Método 

Se realizó una investigación educativa en el ámbito de la Educación Médica durante los 

meses de diciembre del año 2023 a mayo del 2024. La población estuvo constituida por 

todos los profesionales de la salud con categoría docente del hospital militar Dr. 

Joaquín Castillo Duany que se encontraban laborando en el momento de la 
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investigación y que dieron su disposición a participar en el estudio. Se consideró un 

total de 61 profesionales. 

Además, se seleccionaron para ser entrevistados 10 directivos del centro de desarrollo 

de dicho hospital así como jefes de servicio y coordinadores de comités académicos.  

Por otra parte se realizó el análisis documental para valorar las evidencias 

documentales de la superación docente y científica así como del cumplimiento de los 

principios de la bioética por los profesionales de la salud de esta institución. 

Para la investigación se declaró como variable la superación docente y científica del 

personal de salud de los hospitales militares la cual estuvo incluida en tres 

dimensiones: superación docente, superación científica y bioética así como 19 

indicadores. El sistema de dimensiones e indicadores propuestos posibilitó caracterizar 

la  superación docente y científica del personal de salud de los hospitales militares así 

como la identificación de problemas o necesidades para verificar el estado actual del 

desempeño de estos profesionales. Las dimensiones e indicadores propuestos fueron: 

1- Dimensión superación docente 

Indicadores 

1.1. Nivel de motivación para el desarrollo de actividades  docentes.  

1.2. Nivel de conocimientos que posee relacionados con la actividad docente. 

1.3. Nivel de preparación metodológica que posee para el desarrollo de la actividad 

docente.  

1.4. Grado con que soluciona los problemas relacionados con la actividad  docente.  

1.5. Nivel con que conducen las actividades para el desarrollo de la docencia 

2- Dimensión superación científica 

Indicadores 

2.1. Grado con que ejecutan acciones para la planificación y organización de las 

actividades científicas. 

2.2. Grado de preparación que posee para la ejecución de la actividad científica. 

2.3. Grado con que solucionan los problemas relacionados con su perfil profesional 

desde la actividad de científica.  

2.4. Nivel con que conducen las investigaciones para la actividad científica.  

2.5. Nivel de frecuencia con que realizan trabajos científicos. 

2.6. Nivel de frecuencia con que publican. 
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2.7. Nivel de frecuencia en que  participan en eventos científicos. 

2.8. Nivel de frecuencia con que realizan tutorías. 

2.9. Nivel de frecuencia con que realizan asesorías. 

2.10. Nivel de utilización de las TICs para el desarrollo de la actividad científica 

3- Dimensión bioética 

Indicadores 

3.1. Nivel de aplicación de los principios éticos de autonomía y consentimiento 

informado en su quehacer profesional e investigativo. 

3.2. Grado de respeto a la dignidad de la persona. 

3.3. Nivel de actualización que poseen para no dañar y hacer el bien a las personas. 

3.4. Nivel de capacidad que posee para mantener discreción sobre las 

informaciones, hechos y situaciones que conozcan en el ejercicio de sus funciones y 

mantener una actitud respetuosa. 

Para evaluar los indicadores se elaboraron los instrumentos siguientes: guía de 

entrevista y cuestionario. Para evaluar la validez de dichos instrumentos se utilizó 

la validez de criterio mediante el método de consulta a expertos, la validez de 

contenido se realizó por la metodología de Moriyama. La confiabilidad se determinó 

a través de la medición de la estabilidad y la fiabilidad. 

Para la medición del nivel de afectación de los indicadores seleccionados, se utilizó 

la tabla de decisiones  siguiente: 

Alto Medio Bajo 

Índice entre 4,00 – 5,00 Índice entre 3,00 – 3,99 Índice entre 2,00 – 2,99 

 

Además, fue empleada una tabla de decisiones que permitió evaluar el nivel de 

afectación en cada una de las dimensiones. 

Decisiones para la evaluación del nivel de afectación de las dimensiones  

Nivel de afectación 

Bajo Medio Alto 

Promedio del índice de 

todos los indicadores 

entre 4.00 – 5.00 

Promedio del índice de 

todos los indicadores 

entre 3.00 – 3.99 

Promedio del índice de 

todos los indicadores 

entre 2.00 – 2.99 
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Se empleó la triangulación metodológica con el fin de analizar los datos obtenidos y 

compararlos entre sí. Para ello se utilizó la siguiente tabla de decisiones, que 

permitió realizar una valoración de la variable en cada dimensión a partir de los 

instrumentos aplicados. 

Nivel de afectación de la variable 

Bajo Medio Alto 

Promedio del índice de 

todas las dimensiones 

entre 4,00 – 5,00 

Promedio del índice de 

todas las dimensiones 

entre 3,00 – 3,99 

Promedio del índice de 

todas las dimensiones 

entre 2,00 – 2,99 

 

Los resultados se presentan en tablas de contingencia de una y doble entradas, las 

que permitieron presentar la información, para luego analizar y comparar los 

resultados obtenidos con otras investigaciones.  

Resultados 

En el estudio predominaron los docentes entre 41 y 50 años con 26 para un 42,6% 

y del sexo femenino con 32 para un 52,4%, el 47,5% tiene de 11 a 20 años de 

experiencia docente y predominan los máster con el 55,7% y los asistentes como 

categoría docente con el 39,3%. 

Los resultados por dimensión del cuestionario aplicado a profesionales de la salud 

de los hospitales militares fueron los siguientes: 

Dimensión superación docente  

Esta dimensión tuvo una afectación media al obtener un valor de 3,14. De sus cinco 

indicadores tres se evaluaron con nivel de afectación medio y el nivel de 

preparación metodológica que posee para el desarrollo de la actividad docente y el 

grado con que soluciona los problemas relacionados con la actividad  docente se 

evaluaron de alto. 

Dimensión superación científica 

La dimensión superación científica tuvo una afectación alta al tener todos sus  

indicadores evaluados con esa categoría por lo que la dimensión obtuvo un valor de 

2,49. 

Dimensión bioética 
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La dimensión bioética fue evaluada como de dificultad baja con un valor de 4,02  en 

forma general al tener tres de sus cuatro indicadores dentro de esa categoría y solo 

el indicador nivel de actualización para no dañar y hacer el bien a las personas fue 

evaluado como de dificultad alta. 

Resultados de la entrevista a directivos  

Dimensión superación docente  

Los resultados por dimensión de la entrevista a los directivos del hospital militar de 

Santiago de Cuba demostraron que la dimensión superación docente de manera 

general tuvo una afectación media.  

Dimensión superación científica 

La dimensión superación científica tuvo una afectación alta al tener siete de sus 10 

indicadores evaluados con esa categoría, dos como medio y uno como bajo. Los 

indicadores grado con que ejecutan acciones para la planificación y organización de 

las actividades científicas, grado de preparación que posee para la ejecución de la 

actividad científica, nivel de frecuencia con que realizan trabajos científicos, nivel de 

frecuencia con que publican, el nivel de frecuencia en que  participan en eventos 

científicos, nivel de frecuencia con que realizan asesorías y el nivel de utilización de 

las TICs para el desarrollo de la actividad científica fueron evaluados de alto.  

Dimensión bioética 

La dimensión bioética fue evaluado como de dificultad baja en forma general al 

tener tres de sus cuatro indicadores dentro de esa categoría y solo el indicador 

nivel de actualización para no dañar y hacer el bien a las personas fue evaluado 

como de dificultad media. 

Resultados del análisis documental 

El análisis documental se realizó con la revisión de documentos que avalan la 

participación del profesional docente en los procesos de docencia e investigación. 

El resultado por dimensiones se muestra a continuación 

Dimensión superación docente  

Los resultados por dimensión del análisis documental demostraron que la dimensión 

superación docente de manera general tuvo una afectación media. De sus cinco 

indicadores cuatro evaluaron como medio y uno como alto. El nivel de preparación 
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metodológica que posee para el desarrollo de la actividad docente fue evaluado 

como alto. 

Dimensión superación científica 

La dimensión superación científica tuvo una afectación alta al tener seis de sus 10 

indicadores evaluados con esa categoría y cuatro como medio. Los indicadores 

grado de preparación que posee para la ejecución de la actividad científica, nivel de 

frecuencia con que realizan trabajos científicos, nivel de frecuencia con que 

publican, el nivel de frecuencia en que  participan en eventos científicos, nivel de 

frecuencia con que realizan asesorías y el nivel de utilización de las TICs para el 

desarrollo de la actividad científica fueron evaluados de alto.  

Dimensión bioética 

La dimensión bioética fue evaluado como de dificultad baja en forma general al 

tener tres de sus cuatro indicadores dentro de esa categoría. El indicador nivel de 

actualización para no dañar y hacer el bien a las personas fue evaluado como de 

dificultad media. 

Resultados de la triangulación metodológica a partir de las valoraciones 

obtenidas por dimensión 

Dimensiones Encuesta Entrevista Análisis 

documental 

Media 

ponderada 

Superación 

docente 

3,14 3,48 3,11 3,24 

Superación 

científica 

2,49 2,45 2,47 2,47 

Bioética 4,02 4,47 4,60 4,36 

Variable 3,21 3,46 3,39 3,35 

 

El resultado final de la triangulación metodológica es de 3,35, estimado como nivel 

medio de afectación, lo que permite corroborar el problema científico de la 

investigación. 

Discusión 
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Estudios revisados realizados en Cuba demuestran concordancia con el nuestro al 

presentar claustros con pocos docentes con grado científicos y categorías 

investigativas 8,9,10 

Enríquez Clavero y colaboradores en su estudio realizado en la Universidad de 

Ciencias Médicas de Villa Clara encontró que la mayoría de los docentes 

encuestados había recibido el módulo de Pedagogía durante la especialidad, menos 

de la mitad realizó el Curso Básico de Pedagogía, solo el 24 % cursó el diplomado 

de Educación Médica Superior y una minoría, coincidiendo con los docentes a 

tiempo total, participa en actividades de superación como cursos, conferencias y 

talleres orientados a la profesionalización docente. Un 33 % planteó haber tenido 

un entrenamiento previo para ejercer la docencia y cerca de un 40 % reconoció que 

jugó un papel predominante la autopreparación. 11 

Según Alcaide Guardado y Reyes González Ramos, en la mayoría de las ocasiones, 

los profesionales asumen "el rol" de profesor porque se le exige como parte de su 

profesión, pero muy pocos tienen realmente las herramientas para cumplir esta 

función. 12.  

Padilla y Mandueño por su parte, consideran que en Chile, para los docentes la 

superación y preparación docente son piezas claves en su desempeño y sin 

embargo, las instituciones educativas de educación superior no definen con 

precisión el tipo de formación que debe recibir el profesor. 13 

En Cuba, los planes de superación profesional son normados por decreto del 

Ministerio de Educación (2005), que define los Planes de Superación Profesional 

como un “Conjunto de acciones de formación docente, diseñadas y ejecutadas de 

conformidad a este reglamento. Sin embargo, el trabajo constante en la formación 

pedagógica de los docentes requiere de estrategias bien elaboradas que propicien 

los cambios deseados y que doten a los profesores de elementos que permitan el 

mejoramiento de su actividad docente. 12  

En relación a la superación científica son numerosos los trabajos que tratan las 

dificultades que existen relacionadas con la producción científica.13, 14, 15 lo que 

coincide con los resultados de esta investigación. 

Conclusiones 
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El análisis de los resultados obtenidos permitió identificar un nivel de afectación alto 

en la superación científica y medio en la docente cual hace pertinente el 

perfeccionamiento de las mismas. 

Recomendaciones 

Diseñar una estrategia de gestión para mejorar la superación docente y científica 

de los profesionales de la salud de los hospitales militares. 
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